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Marcos de
habilidades
socioemocionhales

El aprendizaje socioemocional abarca un conjunto
de habilidades que pueden fortalecerse tanto en los
espacios educativos como en la vida cotidiana. Para
ayudarte a identificar cuales son las mas relevantes
para tu realidad y como puedes desarrollarlas de
manera intencionada, queremos presentarte dos
Marcos que serviran como guia.

A continuacion, encontrards dos “marcos” o formas
de agrupar las habilidades socioemocionales. El
primero es el Marco de CASEL y el segundo es el
Modelo Edumocion de Coschool, la base pedagdgica
desde la cual disefnamos experiencias, contenidos y
programas.

El Marco de CASEL es uno de los referentes mas
reconocidos a nivel internacional para la educacion
socioemocional y ofrece una estructura clara para
desarrollar habilidades de manera progresiva y
contextualizada. Este marco organiza el aprendizaje
socioemocional en cinco competencias centrales:

« Autoconocimiento: reconocer emociones,
valores, fortalezas y desafios.

« Autogestion: regular emociones, mantener Ia
motivacion y establecer metas.

« Conciencia social: comprender perspectivas
ajenas y mostrar empatia.

« Habilidades de relaciéon: comunicarse con
claridad, colaborar y resolver conflictos.

« Toma de decisiones responsable: evaluar
consecuencias y elegir acciones éticas y seguras.



Ademas, el marco destaca cuatro entornos clave donde estas competencias
deben desarrollarse de manera coordinada: el aula, la escuela, las familias y
la comunidad. La fuerza del marco de CASEL radica en su vision sistémica: el
aprendizaje socioemocional no ocurre uUnicamente en actividades
planificadas, sino también en la cultura escolar, las relaciones cotidianasy las
decisiones institucionales. Por eso, este marco te permitira reconocer cOmo
estas habilidades pueden permear todas las dindmicas de tu comunidad
educativay como puedes liderar ajustes o transformaciones desde tu propio
rol.

El Modelo Edumocion, el marco pedagdgico con el que trabajamos en
Coschool para fortalecer las habilidades socioemocionales y el desarrollo del
ser. Este modelo busca promover el bienestar individual y colectivo, y se
inspira en principios de la Educacion Socioemocional, la Psicologia Positivay
la Educacion del Caracter. Su propodsito es cultivar la capacidad de cada
persona para ser agente de cambio en su vida y en su comunidad.

El modelo se organiza en cuatro dominios:

« Sentir: reconoce el papel fundamental de las emociones en el
aprendizaje. Incluye practicas como chequeos emocionales, rompehielos
y momentos de atencion plena.

« Pensar: promueve la comprension, la reflexion critica, la voz y la agencia
de los participantes.

« Actuar: impulsa el aprendizaje activo mediante experiencias aplicadas a
la vida real.

« Reflexionar: integra procesos metacognitivos para consolidar
aprendizajes y fortalecer la mentalidad de crecimiento.

iEsperamos que te sean de gran utilidad!
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